Akcija Poslovnog dnevnika vlsxuswo

Studenti s invaliditetom
dobili priliku za zaposljavanje »16-17



Finale natlecala Zavréna svecanost projekta Poslovnog dnevnika koji se provodi drugu godinom zaredom s ciliem 3ire

Cetrnaestoro studenata dobilo je prili
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Poslovni dnevnik  Poslovnd dnevnik

tim kempanijama. "Iskustve
zlata vrijedi” originalni je pro-

Na zavrino] svecanosti
projekta Poslovnog dnevnika
14 studenata s invaliditetom
dobilo je priliku za stjecanje
dragocjenog radnog iskustva

W
( :etrnaesmro studenata

s invaliditetom dobilo

je priliku provesti stu-
dentsku praksu u renomi-
ranim hrvatskim kompani-
jama na zavrinoe] svefanosti
projekta “Iskustvo zlata vri-
jedi" u organizaciji Poslov-
nog dnevnika. Studenti su
za praksu izabrani na pro-
vedenom natjefaju, a nakon
obavljene prakse otvara im se
mogucnost zapoiljavanja u

jekt Posl g dnevnika koji
se provodi drugu godinu za-
redom s ciljem Sirenja svijesti
medu poslodaveima i u drus-
tvu u cjelini o problematici
zapoiljavanja te ravnopray-
nog socijalnog ukljucivanja
u svakodnevni zivot osoba s
invaliditetom,

“Moramo razhijati pre-
drasude o osobama s invali-
ditetom kao o zaposlenicima
koji su €esto na bolovanju ili
da zbog ogranitenja mogu
raditi samo na telefonskoj
centrali”, istaknuo je ministar
rada i mirovinskog sustava
Mirando Mrsi¢ €ije je resor-
no ministarstvo partner na
projektu. Dodao je da je pre-
kretnica za promjenu percep-
cije bila donofenje Zakona o
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Gdje ée studenti odradivati praksu
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Student 2. godine Ekonomskog fakulteta u Splitu Mate Tadic svoiu praksu odradic ée u AD Plastiku, a

MNAKON Zrinka Filipié s Visoke Skele medunarodnih odnosa i diplemaciie u Atlantic grupi, U Fondu za zadtitu okolida
CDRADEME i energetsky uinkovitost praksu ée odraditi studentica 2. godine zagrebatkog Filozofskog
PRAKSE Harbara Brefevic, u Bauerfeindu Martin Viahek koji je na prvoj godini Zdravstvenog veleu \
PROSLE studentice Edukacijsko rehabilitaciskog fakulteta Martina Litanj | Ana Bulut idu u Coca Colu, adnosno lnu.
GO%—\ Studentica prve godine Grafitkeg fakulteta Lana Posaric dobila e priliku sveja znanja i viestine pokazati o
HE CAK Croatia zdravstvenom osiguranju, jednako kao i kolegica Glorija Lukina s Ekonomiskog fakulteta u Dukatu,
PETORO Hrvatska lutrija svoja ce vrata otvoriti Kristin lvatovié s druge godine varazdinskeg Fakulteta organizacije
STUDENATA i informatike, Vindija njezinom fakultetskom kolegi Manju Leskovans, Miadi PMF-ovac Luka Poslon na
OORILO JE praksu ¢e u Metro, a Zelika Kruljac s Fllozofskog fakulteta u miravinski fand PEZ CO. Studenti Ekonomskog
POSAD fakulleta Antonija Dokupil | Domagoj Tucakevic dobili su priliku prve poslovne korake adraditi Rall Cargau
ey t2 U mediiskaj kudi Styria.




nja svijesti medu poslodavcima i u drustvu o problematici zaposljavanja osoba s invaliditetom

ku zaposljavanja u top komp

lzabrani
stadenti s
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zapoljavanju osoba s inva-
liditetom zahvaljujudi kofem
je proile godine zaposleno
84 posto vife takvih osoba,
ill nesto vise od tsucu, Broj-
ke nisu velike, ali se klima u
drudtvu i odnos prema oso-
bama s invaliditetom kad je
rijet o studiranju ili zaposlja-
vanju polako mijenja “, rekao
je Mrsi¢ na svecanosti u za-
grebatkom hotelu Westin,
Podsjetimo, s ciljem mi-
Zenja barijera i poticanja
korporativne odgovornosti
prema vsobama s invalidite-
tem, zakonom je regulitano
da su poslodavei obvezni na
svakih 25 radnika zaposliti
jednu osobu s invaliditetom.
Ne utine li to, duzni su placa-
ti puseban porez na rehabili-
taciju ili zapodljavanje osoba
5 invaliditetom. “Veseli da su
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MORAMO RAZEI-
JAT| PREDRASU-
DE 0 OSOBAMA

S5 INVALIDITETOM
KAQ ZAPOSLENICIMA KOJI
SU CESTO MA BOLOVANIL
ILI DA ZBOG OGRANICER A,
MOGL RADITI SAMO NA
TELEFONSKC CENTRALI

Mirando Mrsi¢

mirtistar rada | mirovinskog sustava

Martin Viahek ide na praksu u Baund
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SHETMA SAM
STO JE UPRAYD
POSLOVNI DNEV-

NIK PROMLUENIO
PERCEPCIIL KOD POSLO-
DAVACA O OS0BAMA
5 INVALIDITETOM KAC
POUZDANIM CLANDVIMA
RADLNE 74 JEDNICE
Andrea Boroi¢
Elaniza Uprave Vetemjeg lista
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poslodavci shvatili da zapo-
iljanje osoba s invaiiditetom
i nije tako velik problem. U
pet mjeseci poslodacima se
vratilo 16 milijuna kuna kroz,
‘primjerice, subvencioniranje
doprinosa. Rad 8titi od izoli-
ranost, socijalne iskljugeno-
sti i siromaétva i syima mora-
mo pruFil iste fanse”, poru-
€io je ministar Mrsic, Jedan u
nizu problema kad je u pita-
nju ukljudivanje osoba s inva-
liditetom 1 rad jest Einjenica
da je malo onih koji su viso-
koobrazovani s potrehim vje-
Stinama za poslodavee., "Za-
to marama s Ministarstvom
znanosti napravit iskorak bi-
lo 5 poveljnim stipendijama
ili prilagndavanjem fakulteta
kako bi potaknuli obrazova-
nje”, pocrtao je Mrsic.
“Raduje me §to e danas
ovi mladi ljudi upoznad svo-
je mentore, poslodavee kod
kojih €e u narednim mjese-
cima napraviti svoj prvi isko-
rak u poslovnu buduénost, a
mozda ¢e i neki po zavrienoj
praksi dobiti 1 zaposlenje”,
rekla je direktorica Poslovnog
dnevnika i élanica Uprave
Veternjeg lista Andrea Boro-
4i€ pozdravljajuc] okupliene
studente | poslodavee, Tome
u prilog najbelje pslikava &i-
njenica da je prodle godine
nakon adradene prakse &ak
petoro studenata dobilo ugo-

anijama

Barbara Brecevic dobit ée priliku u Fondu za zastitu okolisa

wore o radu 5to nije mala broj-
ka uzmu li se u obezir kriza i
okolnosti na triigtu rada,
“Sretna sam $to je upra-
vo Poslovni dnevnik taj keji
je promijenio, i dalje mije-
nja, percepeiju kod hrvat-
skih poslodavaca, ali { u iiroj
javnosti o osobama s inva-
liditetom kao ¢ vrijednim,
marljivim, pouzdanim &la-
novima radne zajednice keji
se ne libe upustiti u poslov-
ne izazove i hrabro se nositi
njima. A upravo je to poruka
koju odagiljemo cijelo vrije-
me: poslodayed, zapoiljavajte
osobe s invaliditetom, dajte
im priliku! Ali, dajte prillku i
sebi, rijesite se predrasuda i
necete poalit?!”, poruéila je
Andrea Borosié, Studentima
je pozelila puno srede i uspje-
ha tenajavila da ée th Poslov-
ni dnevnik nastaviti pratitina
svojim platformama. "Budite
vrijedni, radisni jer Ce sigurng
za neke od vas ta radna prak-
sa znaditi korak u novu po-
slovnu buducnost”, rekla je.
Uz Ministarstvo rada i
mirovinskog sustava i kom-
panija kaje su ava vrata ofvo-
rile studentima, projekt su
podrZali | Zajednica saveza
osoba s invaliditetom Hrvat-
ske ~ SOTH te operativni par-
wer Udruga "Zamisli” kojoj
je uruéena donacija u vising
od 10.000 kuna. 4
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