Erasmus+




Erasmus+ najveci program
Europske unije za obrazovanije,
osposobljavanje, mlade i sport -
obuhvaca razdoblje od 2014. do
2020. godine.

obuhvaca sve europske |
medunarodne programe i inicijative
Europske unije u podrucju
obrazovanja (op¢e obrazovanje,
visoko obrazovanje, obrazovanje
odraslih), osposobljavanja
(strukovno obrazovanje |
osposobljavanje), mladih i sporta.

Erasmus+

usmjeren je jacanju
znanja i vjestina
zaposljivosti europskih
gradana, unaprjedivanju
obrazovanja,
osposobljavanja te rada u
podrucju mladih i sporta.

posebno je usmjeren
povezivanju obrazovanja,
osposobljavanja i sektora
mladih s poslovnim
sektorom



Erasmus+ strukturiran je prema
sljede¢im aktivhostima:

» Kljuéna aktivhost 1 — Mobilnost u svrhu
ucenja za pojedince

» Klju€na aktivnost 2 - Suradnja za inovacije
| razmjenu dobre prakse

» Klju€na aktivnost 3 - Podrska reformi
politika

» Program Jean Monnet
»  Sport



1. Kljucna aktivnost 1 -
Mobilnost u svrhu
ucenja za pojedince




Kljuéna aktivhost 1 - Mobilnost
u svrhu ucenja za pojedince

Mobilnost u¢enika i osoblja
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Erasmus+: Higher Education Staff Mobility



https://www.youtube.com/watch?v=yD6IET-gxmY

Mobilnost nastavhog osoblja -
POUCAVANJE

na partnerskom visokom uciliStu u inozemstvu
(potpisan meduinstitucionalni sporazum)

za mobilnost se mogu prijaviti stalno zaposleni
nastavnici i vanjski suradnici

trajanje aktivnosti - od 2 dana do 2 mjeseca (ne
racunaju se dani putovanja

aktivnhost pouCavanja - mora obuhvacati najmanje 8 sati
poucavanja tjedno



https://www.zvu.hr/erasmus-plus/mobilnost-osoblja/

Mobilnost nastavnog i henastavnog
osoblja - OSPOSOBLJAVANJE

» struCno usavrSavanje nastavnog i nenastavnog
osoblja

» U obliku osposobljavanja u inozemstvu (radionice, job
shadowing - konferencije nisu prihvatljive) i
struCne prakse na partnerskom visokom ucilistu ili
nekoj drugoj relevantnoj ustanovi u inozemstvu — nije
potreban meduinstitucionalni sporazum

» trajanje aktivnosti - od 2 dana do 2 mjeseca (ne
racunaju se dani putovanja)

* Tijekom razdoblja provedenog u inozemstvu mogu se kombinirati aktivnosti poucavanja i osposoblja



Gdje je moguce ostvariti
mobilnost

Mobilnost je moguca iskljuCivo u drzavama
koje sudjeluju u Programu za cjelozivotno
ucenje - drzave Clanice Europske unije,
EFTA  drzave (Island, Lintenstajn,
NorveSka - bez Svicarske), Turska,
Makedonija i Srbija




>

Odabir kandidata za mobilnost

osoblje se
prijavljuje na
NatjeCaj koji
objavljuje
Veleuciliste

>

Za prijavu na NatjeCaj
potrebno je:

a) prijavni obrazac

b) zivotopis na
hrvatskom

c) Mobility Agreement

d) pozivno pismo s
prihvatne ustanove
ili dokaz o
uspostavljenom
kontaktu (email ili
Verification Letter)

e) dokaz o zaposlenju n

f) potpisana suglasnost

(svi obrasci dostupni su na
http.//www.zvu.hr/erasmus-

Zdravstvenom
veleucilistu

dekana/ voditelja
studija / tajnika za
odsustvo kandidata s
radnog mjesta na
Veleugilistu za vrijeme
planirane mobilnosti

plus/mobilnost-osoblja/).



https://www.zvu.hr/erasmus-plus/mobilnost-osoblja/

Odabir kandidata za mobilnost

» odabir kandidata vrsi Povjerenstvo za odabir
studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja u
sklopu Erasmus programa

» rangiranje prijava prema Sustavu bodovanja
kandidatura osoblja za mobilnost u sklopu
programa erasmus+ - objavlien na stranicama ZVU

» kandidatima koji nisu prije sudjelovali u mobilnosti
daje se prednost

» oObjava rezultata — na stranicama ZVU / odabrani i
odbijeni kandidati se obavjestavaju putem
elektroniCke poste o rezultatima / ,lista Cekanja”



https://www.zvu.hr/wp-content/uploads/Dokument1.pdf

Zero-grant osoblje

» 0soblje koje se prijavi na NatjeCaj, uz uvjet da mu je
prijava prihvacena, ali ne ude u krug osoblja koje
primaju financijsku potporu, moze na razmjenu oticCi
o vlastitom troSku (tzv. zero-grant staff)

» na zero-grant staff se primjenjuju sva pravila kao |

za (ne)nastavno osoblje koje ¢e primiti Erasmus+
financijsku potporu.



Nakon odabira za mobilnost

» kandidati sa Veleucilistem sklapaju Ugovor o
financijskoj potpori

» Ugovor su duzne sklopiti i osobe koje necCe primiti
financijsku potporu (zero-grant staff) jer se na njin
primjenjuju sva pravila kao i za clanove osoblja koji
primaju Erasmus financijsku potporu

» Za sastavljanje ugovora potrebno je dostaviti: kopiju

osobne, IBAN tekuceg racuna, kopiju police osiguranja,
OIB




Osiguranje i reguliranje boravka u
inozemstvu

a) osoblje koje sudjeluje u mobilnosti duzno je
posjedovati osiguranje za cijelo razdoblje mobilnosti.
Moguce su sljedece opcije:

» EKZO
» polica osiguranja

b) sudionik mobilnosti duzan je raspitati se o
reguliranju boravka u inozemstvu.



Financijska potpora

» iznosi financijske potpore odredeni su od strane EK i
podijeljeni na potporu za zivotne troskove i puthe
troskove

» 0soblje s invaliditetom ima pravo na uvecéani iznos
financijske potpore, ovisno o stupnju invaliditeta -
potrebno priloziti potvrdu ovlastene ustanove iz koje se
vidi stupanj invaliditeta

» 0osoblje ne moze dobiti financijsku potporu u okviru
programa Erasmus ukoliko ¢e njihov boravak u

inozemstvu biti paralelno financiran iz drugih sredstava
koja potjeCu iz Europske unije




Zivotni troskovi

Dnevni iznos po sudioniku u

Odrediste mobilnosti razdoblju 1 — 14 dana
(predstavlja veé izratunatih 80%

max iznosa koji je odredila EK)

GRUPA A - Norveska, Danska,_Luksemburg,
Ujedinjeno Kraljevstvo, Island, Svedska, Irska, 144
Finska, Lihtenstajn

GRUPA B - Nizozemska, Austrija, Belgija,
Francuska, Njemacka, Italija, Spanjolska, 128
Cipar, Grcka, Malta, Portugal

GRUPA C - Slovenija, Estonija, Latvija,
Hrvatska, Slovaéka, Ceska, Litva, Turska, 112
Madarska, Poljska, Rumunjska, Bugarska,

Makedonija, Srbija

Dnevni iznos se obrac¢unava na sljedeci nacin:

do 14 -og dana aktivhosti: dnevni iznos po sudioniku se obracunava kako je navedeno u gornjoj tablici
+

od 15. —og do 60.-og dana aktivhosti: 70% dnevnog iznosa po sudioniku kake je navedeno u gornjoj
tablici.




Putni troskovi

Putni troSkovi se izraCunavaju temeljem udaljenosti koristecCi Distance
calculator.



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/distance-calculator_hr

Financijska potpora

» sufinanciranje
» isplata po principu 80%+20%

» 80% prije odlaska na mobilnost i 20% iznosa
potpore nakon povratka s mobilnosti i dostavljanja
potrebne dokumentacije

» isplata putem putnog naloga



Obaveze nakon mobilnosti

Dostavljanje dokumentacije kao uvjet za
isplatu drugog dijela potpore:

» ZavrSno izvjeSce (emailom, putem online
platforme Mobility Tool+)

» Potvrdu o duzini boravka
» Putne karte
» Ispunjen putni nalog



