Temeljem Clanka 21. Zakona o zadtiti prijavitelja nepravilnosti (,,Narodne novine”, broj
17/19, 46/22), Dekan Zdravstvenog veleudilista donosi,

PRAVILNIK O POSTUPKU UNUTARNJEG PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI I
IMENOVANJA POVJERLJIVE OSOBE

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanja
povjerljive osobe (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduje se postupak unutarnjeg prijavljivanja
nepravilnosti 1 nacin imenovanja povjerljive osobe, a s ciljem =zaStite prava prijavitelja
nepravilnosti u Zdravstvenom veleuili§tu (u daljnjem tekstu: Veleudiliste).

Izrazi koji se u ovom Pravilniku koriste za osobe u muskom rodu, neutralni su i odnose
se na muske 1 Zenske osobe.

Clanak 2.

Pojedini izrazi u smislu ovog Pravilnika imaju sljedeée znacenje:

Nepravilnosti su krSenja zakona i drugih propisa te nesavjesno upravljanje javnim
dobrima, javnim sredstvima i sredstvima Europske unije koje predstavlja ugroZzavanje javnog
interesa, a koja su povezana s obavljanjem poslova u Zdravstvenom veleuéilistu.

Prijavitelj nepravilnosti (u daljnjem tekstu: prijavitelj) je fizicka osoba koja prijavijuje
nepravilnosti koje su povezane s obavljanjem poslova u Veleudilistu.

Povjerljiva osoba je sluzbenik Veleudilista imenovan za zaprimanje prijava
nepravilnosti 1 vodenje postupka u vezi s prijavom nepravilnosti.

Unutarnje prijavijivanje nepravilnosti je otkrivanje nepravilnosti Veleudilidta.

Vanjsko prijavijivanje nepravilnosti je otkrivanje nepravilnosti Pu¢kom pravobranitelju.

II. POSTUPAK UNUTARNIJEG PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI
Clanak 3.

Postupak unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti zapoéinje dostavljanjem prijave
nepravilnosti povjerljivoj osobi na Obrascu za prijavu nepravilnosti (u daljnjem tekstu:
Obrazac), a koji je sastavni dio ovog Pravilnika.

Obrazac je dostupan na mreZnim stranicama Veleucilista radi lakSeg postupanja.

Prijava nepravilnosti sadrZi podatke o prijavitelju, naziv poslodavca prijavitelja, podatke
o osobi ¥/ili osobama na koje se prijava odnosi, datum prijave 1 opis nepravilnosti koja se
prijavljuje.

Prijava se moZe podnijeti neposredno u pisanom obliku, poslati poStom, dostaviti u
elektroni¢kom obliku 1l usmeno izjaviti na zapisnik.

Prijava nepravilnosti podnesena pisanim putem ili usmeno na zapisnik mora biti
potpisana.



Clanak 4.

Povjerljiva osoba duzna je:

- zaprimiti prijavu nepravilnosti;

- ispitati prijavu nepravilnosti najkasnije u roku od 60 (Sezdeset) dana od dana
zaprimanja prijave;

- bez odgode poduzeti radnje iz svoje nadleZnosti potrebne za zastitu prijavitelja
ako je prijavitelj u¢inio vjerojatnim da jest ili bi mogao biti Zrtva Stetne radnje zbog prijave
nepravilnosti;

- prijavu o nepravilnosti proslijediti tijelima ovladtenim na postupanje prema
sadrZaju prijave, ako nepravilnost nije rijeSena s poslodaveem;

- obavijestiti prijavitelja, na njegov zahtjev, o tijeku i1 radnjama poduzetim u
postupku 1 omoguéiti mu uvid u spis u roku od 30 (trideset) dana od zaprimanja zahtjeva;

- pisanim putem obavijestiti prijavitelja o ishodu postupka odmah nakon njegova
zavrsetka;

- pisanim putem izvijestiti nadlezno tijelo za vanjsko prijavljivanje nepravilnosti o
zaprimljenim prijavama u roku od 30 (trideset) dana od dana odluéivanja o prijavi;

- Cuvati identitet prijavitelja i podatke zaprimljene u prijavi od neovlaitenog
otkrivanja, odnosno objave drugim osobama.

IIL. POSTUPAK IMENOVANJA I OPOZIVA POVIERLJIVE OSORBRE
Clanak 5.

Postupak imenovanja povjerljive osobe pokreée se objavom poziva za Imenovanje
povjerljive osobe (u daljnjem tekstu: Poziv) na oglasno] plodi 1 mreZnim stranicama
Veleudilista.

Prijedlog za imenovanje povjerljive osobe bit ¢e naznafen u Pozivu, uz napomenu da svaki
zaposlenik Veleuéilidta moZe predloziti kandidata za povjerljivu osobu iz reda sluZbenika
Veleudilista.

Pozivom se poziva zaposlenike Veleucilista da u roku od 8 (osam) dana od dana objave
Poziva predloZe povjerljivu osobu ili podrZe imenovanje predloZene povierljive osobe navedene
u Pozivu, odnosno da izraze svoje protivljenje imenovanju predloZene povierljive osobe.

Clanak 6.

Dekan Veleucilista imenuje povjerliivu osobu za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti na
prijedlog naymanje 20 % zaposlenika Veleucilista.

Dekan Veleucilista imenovat ¢e povjerljivu osobu i kada 20 % zaposlenika nije donijelo
odluku o prijedlogu imenovanja povjerljive osobe.

Kada je povjerljiva osoba imenovana na naéin iz stavka 1. ovog ¢lanka, imenovana
povjerljiva osoba moZe se opozvati odlukom 20 % zaposlenika Veleudililta, odnosno
prijedlogom za opoziv. Prijedlog za opoziv upuéuje se Dekanu Veleudilista koji odlucuje o
opozivu u roku od 8 (osam) dana od primitka istog. U navedenom sluéaju Dekan VeleudiliSta
razrijedit ¢e imenovanu povjerljivu osobu 1 imenovati novu u roku od mjesec dana od dana
donosenja odluke o opozivu.



Dekan Veleucilista ¢e na prijedlog povjerljive osobe imenovati zamjenika povierljive
osobe.

Povjerljivu osobu i zamjenika povjerljive osobe imenuje Dekan Veleudilista uz njihov
prethodni pristanak.

Do donoSenja odluke o imenovanju nove povjerljive osobe iz stavka 3. ovog ¢&lanka,
poslove povjerljive osobe obavlja njezin zamjenik.

Clanak 7.

Povjerljiva osoba i zamjenik povjerljive osobe u Veleuéilistu prate primjenu zakona kojim
se ureduje zaStita prijavitelja te promicu poStivanje zakonskih rjeenja 1 zaStitu prijavitelja,
zaprimaju prijave nepravilnosti, provode postupak unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti, 3tite
identitet 1 zaprimljene podatke prijavitelja, pruZaju prijavitelju opée informacije o njegovim
pravima 1 postupku, omoguéuju uvid u spis predmeta te vode evidenciju o zaprimljenim
prijavama.

Povjerljiva osoba 1 zamjenik povjerljive osobe obvezni su obavijestiti prijavitelja o potrebi
1 na€inu dopune prijave, o njegovim pravima u postupku prijave nepravilnosti, o0 moguénosti
izravnog prosljedivanja prijave nadleznom tijelu za vanjsko prijavljivanje, kao 1 0 moguénosti
da se uocene nepravilnosti prijave i drugim nadleznim tijelima ovlastenim za postupanje prema
posebnim zakonima.

Povjerljiva osoba i zamjenik povjerljive osobe duzni su sudjelovati u programima edukacije
koji se odnose na zastitu prijavitelja.

IV. OBVEZA ZASTITE PRIJAVITELJA
Clanak 8.

Povjerljiva osoba 1 zamjenik povjerljive osobe duZni su prije poéetka obavljanja poslova iz
djelokruga zastite prijavitelia nepravilnosti potpisati Iziavu o povjerljivosti koja se ulaze u
njihov osobni o€evidnik.

Identitet prijavitelja, odnosno podaci na osnovi kojih se moze otkriti njegov identitet te drugi
podaci kojt su navedeni u prijavi nepravilnosti moraju ostati zaStiéeni, osim ako prijavitelj
pristane na otkrivanje tih podataka ili ako je u tijeku postupka nuzno otkriti identitet prijavitelja,
a u skladu s propisima kojima se ureduje zastita osobnih podataka.

Veleu¢iliste je duZno za$titi prijavitelja od Stetne radnje 1 poduzeti nuZne mjere radi
zaustavljanja Stetnih radnji 1 otklanjanja njihovih posljedica.

Veleuéilidte je duzno ¢uvati podatke zaprimljene u prijavi od neovlastenog otkrivanja, osim
ako to ntje suprotno zakonu.

Povjerljiva osoba 1 zamjenik povjerljive osobe duZni su i po prestanku obavljanja duZnosti

povijerljive osobe i1 zamjenika povjerljive osobe, pa i nakon prestanka radnog odnosa u
Veleugilistu ¢uvati povjerljivost podataka za koje su doznali tijekom obavljanja poslova.



Clanak 9.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoS$enja.

Postupak za imenovanje povjerljive
najkasnije do 15. srpnja 2022. godine.

Klasa: 003-05/22-02/01
Urbroj: 251-379-10-22-01
Zagreb, 23. lipnja 2022.

osobe i zamjenika povjerljive osobe provest ¢e se
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Obrazac za prijavu nepravilnosti u Zdravstvenom veleuéilistu (sadr?aj prijave nepravilnosti iz
¢lanka 17. Zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti)

OBRAZAC ZA PRIJAVU NEPRAVILNOSTI

1. PODACI O PRIJAVITELJU NEPRAVILNOSTI:

2. PODACT O OSOBI/ OSOBAMA NA KOJE SE PRIJAVA ODNOSI:

3. OPIS NEPRAVILNOSTI:

{datum prijave) (potpis prijavitelja nepravilnosti)




